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Особенности и взаимосвязь отношений «тренер -  спортсмен» и психологического 

климата в студенческих баскетбольны х командах разного пола, вы ступаю ­
щ их в АСБ России
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Аннотация. Исследование направлено на изучение специфики психологических осо­

бенностей функционирования студенческих баскетбольных команд разного пола.
Цель исследования -  выявить и проанализировать отличительные особенности и вза­

имосвязь отношений в системе «тренер-спортсмен» и характеристик психологического кли­
мата в баскетбольных командах разного пола, выступающих в АСБ России.

Методы и организация исследования. Исследование проводили с участием баскет­
больных команд девушек и юношей, выступающих в дивизионе «Центр» АСБ России в се­
зоне 2024-2025 гг. Для достижения поставленной цели применяли специализированные ме­
тодики психологической диагностики взаимоотношений в системе «тренер-спортсмен» и  
психологического климата команд. Для установления взаимосвязей использовали корреля­
ционный анализ по методу Спирмена.

Результаты исследования и выводы. Установлено, что оценки компонентов взаи­
моотношений в системе «тренер-спортсмен» юношей-баскетболистов выше по сравнению 
с оценками баскетболисток. Выявлены существенные различия в восприятии психологиче­
ской атмосферы в мужских и  женских баскетбольных командах, оценки баскетболисток 
достоверно чаще находились в зоне дискомфорта. Взаимосвязь между отношениями в си­
стеме «тренер-спортсмен» и  психологическим климатом выявлена исключительно в коман­
дах девушек с тренером-женщиной. В мужских баскетбольных командах подобных взаимо­
связей не обнаружено.

Ключевые слова: студенческий спорт, баскетбол, психология спорта, психологиче­
ский климат, система «тренер-спортсмен», гендерные различия.

Features and interrelation of the 'coach-athlete' relationship and psychological climate 
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Abstract. The study aims to examine the specific psychological characteristics of the func­

tioning of male and female student basketball teams.
The purpose o f  the study is to identify and analyze the distinctive features and interrelation­

ships of the relationships within the "coach-athlete" system and the characteristics of the psycholog­
ical climate in basketball teams of different genders competing in the ASB of Russia.

Research methods and organization. The study was conducted with the participation of 
basketball teams of girls and boys competing in the 'Center' division of the Russian Basketball Fed­
eration (ASB) for the 2024-2025 season. To achieve the set objectives, specialized methodologies 
for psychological diagnostics of relationships within the 'coach-athlete' system and the psychologi­
cal climate of the teams were applied. Correlation analysis using Spearman's method was employed 
to establish connections.

Research results and conclusions. It has been established that the evaluations of relation­
ship components within the "coach-athlete" system among young male basketball players are higher 
compared to those of female basketball players. Significant differences have been identified in the 
perception of the psychological atmosphere between male and female basketball teams, with female 
basketball players' evaluations significantly more frequently falling into the discomfort zone. The 
correlation between relationships in the "coach-athlete" system and the psychological climate was 
found exclusively in girls' teams with a female coach. No such correlations were detected in men's 
basketball teams.

Keywords: student sports, basketball, sports psychology, psychological climate, the 'coach- 
athlete' system, gender differences.
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В В Е Д Е Н И Е .  П с и х о л о г и я  в н у т р и к о м а н д н о г о  в з а и м о д е й с т в и я  и г р а е т  з н а ч и ­

т е л ь н у ю  р о л ь  в  д о с т и ж е н и и  п о б е д ы  в  с п о р т е .  В  с л у ч а е ,  к о г д а  у р о в е н ь  ф и з и ч е с к о й  

п о д г о т о в л е н н о с т и  и  т е х н и к о - т а к т и ч е с к о г о  м а с т е р с т в а  к о м а н д  с о п о с т а в и м ,  р е с у р с ы  

к о м а н д н о г о  в з а и м о д е й с т в и я  с т а н о в я т с я  в а ж н ы м  ф а к т о р о м  д л я  д о с т и ж е н и я  п о б е д ы .  

Э ф ф е к т и в н а я  к о м м у н и к а ц и я ,  в з а и м о п о н и м а н и е  и  в ы с о к и й  у р о в е н ь  д о в е р и я  с п о с о б ­

с т в у ю т  с о з д а н и ю  к о м а н д ы  к а к  е д и н о г о  ц е л о г о ,  ч т о  у с и л и в а е т  м о т и в а ц и ю  и  п с и х о ­

л о г и ч е с к у ю  у с т о й ч и в о с т ь  с п о р т с м е н о в  [ 1 ] .  В  с о в р е м е н н о м  с п о р т е  с т а н о в и т с я  ч р е з ­

в ы ч а й н о  в а ж н ы м  п о н и м а н и е  р о л и  п с и х о л о г и ч е с к о г о  ф а к т о р а  и  у с л о в и й  в  п о д г о ­

т о в к е  с п о р т с м е н а  к  с о р е в н о в а т е л ь н о й  д е я т е л ь н о с т и  и  д о с т и ж е н и ю  и м  в ы с о к и х  р е ­

з у л ь т а т о в .  В  к а ч е с т в е  н е о б х о д и м ы х  у с л о в и й  у с п е ш н о с т и  с п о р т с м е н а  в  с о в р е м е н н о й  

п с и х о л о г и ч е с к о й  н а у к е ,  к а к  п р а в и л о ,  р а с с м а т р и в а ю т с я  е г о  и н д и в и д у а л ь н о - т и п о л о ­

г и ч е с к и е  о с о б е н н о с т и ,  о с о б е н н о с т и  н е р в н о й  с и с т е м ы ,  п р о ф е с с и о н а л ь н о  в а ж н ы е  к а ­

ч е с т в а  с п о р т с м е н а ,  е г о  ц е н н о с т н о - с м ы с л о в а я  и  м о т и в а ц и о н н а я  с ф е р ы .  О д н а к о  н е  

т о л ь к о  в н у т р е н н и е  п с и х о л о г и ч е с к и е  х а р а к т е р и с т и к и  с п о р т с м е н а  п р и в о д я т  е г о  к  

у с п е ш н о с т и ,  н о  и  в н е ш н и е  п с и х о л о г и ч е с к и е  у с л о в и я  я в л я ю т с я  с у щ е с т в е н н ы м и  в  

д о с т и ж е н и и  и м  в ы с о к и х  р е з у л ь т а т о в  в  с п о р т и в н о й  д е я т е л ь н о с т и .  О д н и м  и з  к л ю ч е ­

в ы х  ф а к т о р о в  у с п е х а  я в л я е т с я  п о з и т и в н а я  п с и х о л о г и ч е с к а я  а т м о с ф е р а  в н у т р и  к о л ­

л е к т и в а .  О д н а к о  а н а л и з  п у б л и к а ц и й  п о к а з а л ,  ч т о  б о л ь ш и н с т в о  и с с л е д о в а т е л е й  к о н ­

ц е н т р и р у ю т с я  н а  и з у ч е н и и  п с и х о л о г и ч е с к о г о  к л и м а т а  к а к  ц е л о с т н о г о  я в л е н и я ,  у д е ­

л я я  м е н ь ш е  в н и м а н и я  е г о  о т д е л ь н ы м  к о м п о н е н т а м  и  в л и я ю щ и м  ф а к т о р а м .  В  т о  ж е  

в р е м я  п с и х о л о г и ч е с к и й  к л и м а т  в  к о м а н д а х  р а з н о г о  п о л а  и м е е т  с в о ю  с п е ц и ф и к у ,  к о ­

т о р а я  д о  н а с т о я щ е г о  в р е м е н и  н е  п о л у ч и л а  д о л ж н о г о  н а у ч н о г о  о с м ы с л е н и я .

К  в н е ш н и м  у с л о в и я м  т а к ж е  о т н о с я т с я  в з а и м о о т н о ш е н и я ,  с к л а д ы в а ю щ и е с я  

в  с и с т е м е  « т р е н е р - с п о р т с м е н »  [ 2 ] .  П о  м н е н и ю  р а з н ы х  а в т о р о в ,  э т а  в з а и м о с в я з ь  ф о р ­

м и р у е т  о с н о в у  э м о ц и о н а л ь н о - д е л о в о й  а т м о с ф е р ы  в н у т р и  с п о р т и в н о й  к о м а н д ы ,  

о п р е д е л я я  э ф ф е к т и в н о с т ь  е ё  ф у н к ц и о н и р о в а н и я .  К а ч е с т в о  д а н н о г о  в з а и м о д е й с т в и я  

н а п р я м у ю  к о р р е л и р у е т  с  п р о ф е с с и о н а л ь н ы м и  д о с т и ж е н и я м и  о б е и х  с т о р о н ,  в ы с т у ­

п а я  о д н о в р е м е н н о  п о к а з а т е л е м  з р е л о с т и  к о л л е к т и в а  и  р е с у р с о м  д л я  е г о  п о с т у п а ­

т е л ь н о г о  р а з в и т и я .  О с о б о е  з н а ч е н и е  п р и о б р е т а е т  с п о с о б н о с т ь  т а к и х  о т н о ш е н и й  

в л и я т ь  н а  ф о р м и р о в а н и е  г р у п п о в о й  д и н а м и к и :  о н и  р е г у л и р у ю т  у р о в е н ь  с п л о ч ё н н о ­

с т и ,  з а д а ю т  в е к т о р  м о т и в а ц и и ,  а  т а к ж е  о п р е д е л я ю т  х а р а к т е р  э м о ц и о н а л ь н о й  а т м о ­

с ф е р ы  в н у т р и  к о м а н д ы .  Б о л е е  т о г о ,  э т а  с и с т е м а  в ы с т у п а е т  к а т а л и з а т о р о м  р а с к р ы ­

т и я  и н д и в и д у а л ь н о г о  п о т е н ц и а л а  у ч а с т н и к о в ,  с о з д а в а я  с и н е р г е т и ч е с к и й  э ф ф е к т ,  

к о т о р ы й  т р а н с ф о р м и р у е т  л и ч н ы е  у с и л и я  в  к о л л е к т и в н ы е  р е з у л ь т а т ы  [ 2 - 4 ] .  О д н а к о  

и с с л е д о в а н и е  п с и х о л о г и ч е с к о г о  к л и м а т а  в  с п о р т и в н ы х  к о м а н д а х  в  к о н т е к с т е  в з а и ­

м о с в я з и  с  о с о б е н н о с т я м и  в з а и м о д е й с т в и я  т р е н е р а  и  с п о р т с м е н о в  в  р а з н о п о л ы х  к о л ­

л е к т и в а х  о с т а ё т с я  м а л о и з у ч е н н о й  о б л а с т ь ю .  М е т о д о л о г и ч е с к и  о т м е ч а е т с я  н е д о с т а ­

т о ч н о с т ь  и с с л е д о в а н и й  ж е н с к и х  к о м а н д .  В  т о  ж е  в р е м я  т р е б у е т с я  с и с т е м а т и з а ц и я  

н а к о п л е н н ы х  э м п и р и ч е с к и х  д а н н ы х  д л я  ф о р м и р о в а н и я  и н т е г р а т и в н о й  т е о р е т и ч е ­

с к о й  м о д е л и .  И с с л е д о в а н и я  в  э т о й  о б л а с т и  п о м о г у т  т р е н е р а м  р а з р а б а т ы в а т ь  и  п р и ­

м е н я т ь  б о л е е  э ф ф е к т и в н ы е  с т р а т е г и и  к о м м у н и к а ц и и  и  у п р а в л е н и я  к о м а н д о й ,  а д а п ­

т и р о в а н н ы е  к  с п е ц и ф и к е  м у ж с к и х  и  ж е н с к и х  к о л л е к т и в о в .  Р а з р а б о т к а  д и ф ф е р е н ­

ц и р о в а н н ы х  п о д х о д о в  к  у п р а в л е н и ю  к о м а н д а м и  с  у ч е т о м  г е н д е р н о г о  ф а к т о р а  п о з ­

в о л и т  п о в ы с и т ь  э ф ф е к т и в н о с т ь  т р е н е р с к о й  д е я т е л ь н о с т и  и  у с о в е р ш е н с т в о в а т ь  м е ­

т о д о л о г и ю  с п о р т и в н о г о  н а с т а в н и ч е с т в а .
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М Е Т О Д И К А  И  О Р Г А Н И З А Ц И Я  И С С Л Е Д О В А Н И Я .  И с с л е д о в а н и е  б ы л о  

п р о в е д е н о  н а  б а з е  Ф Г Б О У  В О  В Л Г А Ф К  г .  В е л и к и е  Л у к и  н а  4  б а с к е т б о л ь н ы х  с т у ­

д е н ч е с к и х  к о м а н д а х ,  в ы с т у п а ю щ и х  в  д и в и з и о н е  « Ц е н т р »  А С Б  Р о с с и и  в о  в р е м я  д о ­

м а ш н и х  т у р о в  к о м а н д  В Л Г  А Ф К - В е л и к о л у к с к а я  с т р е л а  в  с е з о н е  2 0 2 4 - 2 0 2 5  г г .  В с е г о  

у ч а с т в о в а л о  3 6  с п о р т с м е н о в :  и з  н и х  1 7  д е в у ш е к  и  1 9  ю н о ш е й ,  п о  2  к о м а н д ы  к а ж д о г о  

п о л а .  О т л и ч и т е л ь н о й  о с о б е н н о с т ь ю  я в л я л о с ь  т о ,  ч т о  т р е н е р а м и  к о м а н д  д е в у ш е к  

б ы л и  ж е н щ и н ы ,  а  к о м а н д  ю н о ш е й  -  м у ж ч и н ы .

В  и с с л е д о в а н и и  б ы л и  и с п о л ь з о в а н ы  « М е т о д и к а  " т р е н е р  —  с п о р т с м е н " »  

Ю . Л .  Х а н и н а ,  А . В .  С т а м б у л о в а ;  « М е т о д и к а  о ц е н к и  п с и х о л о г и ч е с к о й  а т м о с ф е р ы  в  

к о л л е к т и в е »  Ф р е д а  Ф и д л е р а ;  « М е т о д и к а  о п р е д е л е н и я  и н д е к с а  г р у п п о в о й  с п л о ч е н ­

н о с т и »  К а р л а  С и ш о р а .  Д л я  м а т е м а т и ч е с к о й  о б р а б о т к и  д а н н ы х  п р и м е н я л и с ь  к р и т е ­

р и и  ф - Ф и ш е р а  и  U - М а н н а - У и т н и ,  к о р р е л я ц и о н н ы й  а н а л и з  С п и р м е н а .

Р Е З У Л Ь Т А Т Ы  И С С Л Е Д О В А Н И Я .  В  х о д е  д е т а л ь н о г о  и с с л е д о в а н и я  

р а з л и ч н ы х  а с п е к т о в  в з а и м о д е й с т в и я  в  с и с т е м е  « т р е н е р  —  с п о р т с м е н »  б ы л и  

п о л у ч е н ы  к о л и ч е с т в е н н ы е  п о к а з а т е л и  о ц е н о к  э т и х  о т н о ш е н и й ,  п р е д с т а в л е н н ы е  в  

т а б л и ц е  1 .  С р е д н и е  о ц е н к и  д е в у ш е к - б а с к е т б о л и с т о к  г н о с т и ч е с к о г о  и  

э м о ц и о н а л ь н о г о  к о м п о н е н т о в  н а х о д и л и с ь  в  д и а п а з о н е  с р е д н и х  з н а ч е н и й ,  в с е  

с р е д н и е  п о к а з а т е л и  п о  г р у п п е  ю н о ш е й  с о о т в е т с т в о в а л и  в ы с о к и м  з н а ч е н и я м .  В  

а б с о л ю т н ы х  з н а ч е н и я х  о ц е н к и  к о м п о н е н т о в  в з а и м о о т н о ш е н и й  ю н о ш а м и -  

б а с к е т б о л и с т а м и  б ы л и  в ы ш е  п о  с р а в н е н и ю  с  о ц е н к а м и  д е в у ш е к ,  о ц е н к и  

г н о с т и ч е с к о г о  к о м п о н е н т а  у  ю н о ш е й  д о с т о в е р н о  в ы ш е  ( р  <  0 , 0 5 ) .

Таблица 1 -  Различия в оценке компонентов взаимоотношений в системе «тренер — спортс­
мен» у баскетболистов разного пола (баллы)___________ _______ ____________

Компоненты Юноши Девушки U р

Гностический 7,1 ±1,4 6,4±1,2 58,5 <0,05
Эмоциональный 7,1±1,0 6,8±1,4 101,5 >0,05
Поведенческий 7,2±1,0 7,0±1,1 89,5 >0,05

Примечание: р<0,05, при U<66; р<0,01, при U<51.

П р о в е д е н н о е  и с с л е д о в а н и е  д е м о н с т р и р у е т  в ы с о к и й  у р о в е н ь  

у д о в л е т в о р е н н о с т и  б а с к е т б о л и с т о в  п р о ф е с с и о н а л ь н ы м и  к а ч е с т в а м и  т р е н е р с к о г о  

с о с т а в а ,  т а к  к а к  б о л ь ш и н с т в о  б а с к е т б о л и с т о в  о б о и х  п о л о в  д а л и  в ы с о к у ю  о ц е н к у  

п р о ф е с с и о н а л и з м у  с в о и х  н а с т а в н и к о в .  Н а и б о л ь ш е е  к о л и ч е с т в о  в ы с о к и х  о ц е н о к  

п о л у ч и л  п о в е д е н ч е с к и й  к о м п о н е н т ,  и м е н н о  о н  в ы с т у п а е т  к л ю ч е в ы м  ф а к т о р о м  в  

ф о р м и р о в а н и и  и  п о д д е р ж а н и и  м е ж л и ч н о с т н ы х  с в я з е й  в  с п о р т и в н о й  к о м а н д е .  

П р и м е р н о  п я т а я  ч а с т ь  о п р о ш е н н ы х  ( 1 7 % )  о х а р а к т е р и з о в а л а  у р о в е н ь  

к о м п е т е н т н о с т и  т р е н е р о в  к а к  с р е д н и й ,  и  л и ш ь  н е б о л ь ш а я  г р у п п а  ( 1 1 % )  в ы р а з и л а  

н е у д о в л е т в о р е н н о с т ь  п р о ф е с с и о н а л ь н ы м и  к а ч е с т в а м и  с п е ц и а л и с т о в ,  п о с т а в и в  

н и з к и е  о ц е н к и  ( т а б л .  2 ) .  П р и  э т о м  н и з к о  о ц е н и л и  г н о с т и ч е с к и й  к о м п о н е н т  1 6 %  

ю н о ш е й  и  1 4 , 5 %  д е в у ш е к ,  5 %  ю н о ш е й  и  6 %  д е в у ш е к  д а л и  н и з к и е  о ц е н к и  

э м о ц и о н а л ь н о м у  и  п о в е д е н ч е с к о м у  к о м п о н е н т а м  с в о и х  в з а и м о о т н о ш е н и й  с  

т р е н е р о м .  Д о с т о в е р н ы х  р а з л и ч и й  в  к о л и ч е с т в е  и г р о к о в  р а з н о г о  п о л а  с  р а з н ы м  

у р о в н е м  о ц е н к и  к о м п о н е н т о в  в з а и м о о т н о ш е н и й  в  с и с т е м е  « т р е н е р  —  с п о р т с м е н »  

н е  в ы я в л е н о  ( р  >  0 , 0 5 ) .
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Таблица 2 -  Различия в количестве игроков разного пола с разным уровнем оценки компо-

Уровни гностический эмоциональный поведенческий
юноши де­

вушки
Ф юноши де­

вушки
Ф юноши де­

вушки
Ф

высо­
кий

79% 64,5% 1,0 79% 64,5% 1,0 79% 82% 0,2

средний 5% 21% 1,5 16% 29,5% 1,0 16% 12% 0,3
низкий 16% 14,5% 0,1 5% 6% 0,1 5% 6% 0,1

Примечание: р<0,05 при ф >1,64; р<0,01 при ф >2,31.

Д и а г н о с т и к а  в ы я в и л а  в ы с о к у ю  о ц е н к у  с п о р т с м е н а м и  п р о ф е с с и о н а л ь н о й  

к о м п е т е н т н о с т и  т р е н е р о в .  Б а с к е т б о л и с т ы  о т м е ч а ю т  з н а ч и м о с т ь  г л у б о к и х  с п е ц и а ­

л и з и р о в а н н ы х  з н а н и й  н а с т а в н и к о в ,  и н д и в и д у а л ь н о г о  п о д х о д а  к  и г р о к а м  и  с п о с о б ­

н о с т и  ф о р м и р о в а т ь  м о т и в а ц и ю  у с п е х а .

А н а л и з  п с и х о л о г и ч е с к о й  а т м о с ф е р ы  п о  м е т о д и к е  Ф .  Ф и д л е р а  в  

б а с к е т б о л ь н ы х  к о м а н д а х  р а з н о г о  п о л а  п о к а з а л  н е о д н о р о д н у ю  к а р т и н у .  М е т о д и к а  

Ф р е д а  Ф и д л е р а  п о з в о л я е т  о ц е н и т ь  м е ж л и ч н о с т н ы е  о т н о ш е н и я  в  к о н т е к с т е  

с и т у а ц и о н н о й  э ф ф е к т и в н о с т и  у п р а в л е н и я  п о  1 1  п о к а з а т е л я м ,  в к л ю ч а я  

и н т е г р а л ь н у ю  о ц е н к у ,  а  т а к ж е  о п р е д е л и т ь  и н д и в и д у а л ь н ы е  п о к а з а т е л и ,  

н а х о д я щ и е с я  в  з о н е  д и с к о м ф о р т а  ( т а б л .  3 ,  4 ) .

Таблица 3 -  Достоверные отличия оценок компонентов психологического климата баскетбо­
листами разного пола (баллы)

Компоненты психологического климата юноши девушки U р
Согласие/несогласие 3,3±1,1 4,2±0,9 54 <0,05
Удовлетворенность/неудовлетворенность 3,3±1,2 4,1±0,9 61 <0,05
Теплота/холод 3,1±1,5 421,1 53 <0,05
Занимательность/скука 3,0±1,7 4,1±1,3 53,5 <0,05
Психологическая атмосфера (интегральный 
показатель) 30,8±6,6 36,6±7,4 60 <0,05

Примечание: р<0,05, при U<66; р<0,01, при U<51.

Таблица 4 -  Количество баскетболистов разного пола с оценками компонентов психологиче­
ского климата в зоне дискомфорта (в %)

Компоненты психологического кли­
мата

юноши девушки Ф Р

Дружелюбие/враждебность 0% 21% 2,57 <0,01
Согласие/несогласие 10,5% 29,5% 1,49 >0,05
Удовлетворенность/неудовлетворенность 16% 41% 1,70 <0,05
Продуктивность/непродуктивность 16% 21% 0,38 >0,05
Теплота/холод 16% 41% 1,70 <0,05
Сотрудничество/несогласованность 16% 41% 1,70 <0,05
Взаимная поддержка/недоброжелатель- 
ность

16% 35% 1,38 >0,05

Увлеченность/равнодушие 21% 21% 0 >0,05
Занимательность/скука 5% 41% 2,81 <0,01
Успешность/безуспешность 0 6% 1,48 >0,05

Примечание: р<0,05 при ф >1,64; р<0,01 при ф >2,31.

Ю н о ш и  д о с т о в е р н о  л у ч ш е  о ц е н и в а л и  п с и х о л о г и ч е с к у ю  а т м о с ф е р у  

к о м а н д ы  п о  ш к а л а м  « С о г л а с и е / н е с о г л а с и е » ,  « У д о в л е т в о р е н н о с т ь /  

н е у д о в л е т в о р е н н о с т ь » ,  « Т е п л о т а / х о л о д » ,  « З а н и м а т е л ь н о с т ь / с к у к а »  ( р  <  0 , 0 5 ) .
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Т а к ж е  и н т е г р а л ь н ы й  п о к а з а т е л ь  п с и х о л о г и ч е с к о г о  к л и м а т а  д о с т о в е р н о  л у ч ш е  в  

к о м а н д а х  ю н о ш е й  п о  с р а в н е н и ю  с  д е в у ш к а м и  ( р  <  0 , 0 5 ) .

К а к  в и д н о  и з  д а н н ы х ,  п р е д с т а в л е н н ы х  в  т а б л и ц е  4 ,  у  б о л е е  ч е м  2 0 %  

б а с к е т б о л и с т о к  о ц е н к и  п с и х о л о г и ч е с к о г о  к л и м а т а  н а х о д и л и с ь  в  з о н е  д и с к о м ф о р т а  

п о  в с е м  ш к а л а м ,  з а  и с к л ю ч е н и е м  ш к а л ы  « У с п е ш н о с т ь / Б е з у с п е ш н о с т ь » ,  а  п о  

н е с к о л ь к и м  ш к а л а м  т а к и х  с п о р т с м е н о к  б ы л о  б о л ь ш е  4 0 % .

М а т е м а т и ч е с к и й  а н а л и з  п о к а з а л ,  ч т о  о ц е н к и  б а с к е т б о л и с т о к  к о м п о н е н т о в  

п с и х о л о г и ч е с к о г о  к л и м а т а  « Д р у ж е л ю б и е / В р а ж д е б н о с т ь » ,  « У д о в л е т в о р е н н о с т ь /  

Н е у д о в л е т в о р е н н о с т ь » ,  « С о т р у д н и ч е с т в о / Н е с о г л а с о в а н н о с т ь » ,  « Т е п л о т а / Х о л о д » ,  

« З а н и м а т е л ь н о с т ь / С к у к а »  д о с т о в е р н о  ч а щ е  п р и  1 %  и  5  %  у р о в н я х  з н а ч и м о с т и  

н а х о д и л и с ь  в  з о н е  д и с к о м ф о р т а  п о  с р а в н е н и ю  с  ю н о ш а м и .  Э т а  ж е  з а к о н о м е р н о с т ь  

н а б л ю д а л а с ь  н а  у р о в н е  т е н д е н ц и и  п о  ш к а л е  « С о г л а с и е / Н е с о г л а с и е » .

Т а к и м  о б р а з о м ,  р е з у л ь т а т ы  и с с л е д о в а н и я  п с и х о л о г и ч е с к о г о  к л и м а т а  в  б а с ­

к е т б о л ь н ы х  к о м а н д а х  п о к а з а л и ,  ч т о  п с и х о л о г и ч е с к и й  к л и м а т  в  ц е л о м  б л а г о п р и я т ­

н ы й ,  п о с к о л ь к у  б о л ь ш и н с т в о  д и а г н о с т и р о в а н н ы х  о ц е н о к  п с и х о л о г и ч е с к и х  к о м п о ­

н е н т о в  н а х о д я т с я  в  з о н е  к о м ф о р т а .  В  т о  ж е  в р е м я  в  к о м а н д а х  д е в у ш е к  д о с т а т о ч н о е  

к о л и ч е с т в о  и г р о к о в  и с п ы т ы в а ю т  д и с к о м ф о р т  о т  в н у т р и к о м а н д н о й  а т м о с ф е р ы ,  

н е г а т и в н о  в о с п р и н и м а я  э м о ц и о н а л ь н о - к о м м у н и к а т и в н ы е  а с п е к т ы  г р у п п о в о г о  в з а ­

и м о д е й с т в и я ,  ч т о  м о ж е т  д е т е р м и н и р о в а т ь  с н и ж е н и е  э ф ф е к т и в н о с т и  с п о р т и в н о й  д е ­

я т е л ь н о с т и  к о л л е к т и в а .  С т а т и с т и ч е с к а я  о б р а б о т к а  д а н н ы х  п о д т в е р ж д а е т  д о с т о в е р ­

н о с т ь  в ы я в л е н н ы х  о с о б е н н о с т е й  ( p  <  0 , 0 5 ) .

С р е д н и й  п о к а з а т е л ь  п о  к о м п о н е н т у  « г р у п п о в а я  с п л о ч е н н о с т ь »  с о с т а в и л  1 4  

б а л л о в .  Э т о т  п о к а з а т е л ь  с в и д е т е л ь с т в у е т  о  х о р о ш е й  п р о ч н о с т и ,  у с т о й ч и в о с т и  и  с л а ­

ж е н н о с т и  р а б о т ы  б а с к е т б о л ь н о й  к о м а н д ы .  Д о с т о в е р н ы х  р а з л и ч и й  м е ж д у  п о к а з а т е ­

л я м и  к о м а н д ы  ю н о ш е й  и  к о м а н д ы  д е в у ш е к  н е т  ( p  >  0 , 0 5 ) .

П р о в е д ё н н ы й  к о р р е л я ц и о н н ы й  а н а л и з  С п и р м е н а  п о з в о л и л  п о л у ч и т ь  н е ­

м н о г о ч и с л е н н ы е  в з а и м о с в я з и  м е ж д у  и з у ч а е м ы м и  п о к а з а т е л я м и  ( р и с у н о к  1 ) .  Н о  з н а ­

ч и м ы е  к о р р е л я ц и о н н ы е  с в я з и  м е ж д у  а с п е к т а м и  о т н о ш е н и й  « т р е н е р - с п о р т с м е н »  и  

с о с т а в л я ю щ и м и  п с и х о л о г и ч е с к о й  а т м о с ф е р ы  б ы л и  о б н а р у ж е н ы  и с к л ю ч и т е л ь н о  

т о л ь к о  д л я  ж е н с к и х  к о м а н д .

К а к  п о к а з а н о  н а  р и с у н к е  1 ,  в  ж е н с к и х  к о м а н д а х  у р о в е н ь  г р у п п о в о й  с п л о ­

ч ё н н о с т и  н а п р я м у ю  з а в и с и т  о т  т р ё х  к л ю ч е в ы х  а с п е к т о в  в з а и м о д е й с т в и я  с  т р е н е р о м :  

г н о с т и ч е с к о г о  ( г  =  0 , 7 0 6 ;  р  <  0 , 0 1 ) ,  э м о ц и о н а л ь н о г о  ( г  =  0 , 7 9 8 ;  р  <  0 , 0 1 )  и  п о в е д е н ­

ч е с к о г о  ( г  =  0 , 8 6 3 ;  р  <  0 , 0 1 ) .  С а м ы е  с и л ь н ы е  с в я з и  -  с  п о в е д е н ч е с к и м  к о м п о н е н т о м .  

К о г д а  н а с т а в н и к  а к т и в н о  о б щ а е т с я  с о  с п о р т с м е н к а м и ,  у д е л я е т  в н и м а н и е  к а ж д о й  и з  

н и х  и н д и в и д у а л ь н о ,  д е м о н с т р и р у е т  с в о й  п р о ф е с с и о н а л и з м  и  л и ч н ы е  к а ч е с т в а  к а к  

н а  т р е н и р о в к а х ,  т а к  и  в о  в р е м я  с о р е в н о в а н и й ,  к о м а н д а  с  б о л ь ш е й  в е р о я т н о с т ь ю  б у ­

д е т  д е й с т в о в а т ь  б о л е е  с п л о ч ё н н о  и  г а р м о н и ч н о .

И с с л е д о в а н и е  т а к ж е  п о к а з а л о  о б р а т н ы е  в з а и м о с в я з и  м е ж д у  э м о ц и о н а л ь н о й  

с о с т а в л я ю щ е й  о т н о ш е н и й  « т р е н е р  —  с п о р т с м е н »  и  т а к и м и  в а ж н ы м и  а с п е к т а м и  

к л и м а т а ,  к а к  в о в л е ч ё н н о с т ь  к о м а н д ы  ( r = - 0 , 6 7 9 ;  р < 0 , 0 5 )  и  у с п е ш н о с т ь  ( r = - 0 , 6 3 2 ;  

р < 0 , 0 5 ) .  У ч и т ы в а я  н а л и ч и е  о б р а т н о й  ш к а л ы  п р и  о ц е н к е  з н а ч е н и й  п с и х о л о г и ч е с к о г о  

к л и м а т а ,  э т и  в з а и м о с в я з и  с л е д у е т  р а с с м а т р и в а т ь  к а к  п о л о ж и т е л ь н ы е :  ч е м  в ы ш е  

с п о р т с м е н к и  о ц е н и в а ю т  э м о ц и о н а л ь н ы й  к о м п о н е н т  о т н о ш е н и й  с  т р е н е р о м ,  т е м  

в ы ш е  о ц е н к а  в о в л е ч ё н н о с т и  и  у с п е ш н о с т и  в  с л о ж и в ш е м с я  к л и м а т е  в  к о м а н д е .  В
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к о н т е к с т е  с п о р т и в н о й  д е я т е л ь н о с т и  в о в л е ч е н н о с т ь  о т р а ж а е т  о т н о ш е н и е  и г р о к о в  к  

т р е н и р о в к а м ,  с о б с т в е н н о й  и г р е  и  и з б р а н н о м у  в и д у  с п о р т а  -  в  д а н н о м  с л у ч а е  б а с ­

к е т б о л у .  В  с п о р т и в н о й  н а у к е  п о н я т и е  у с п е ш н о с т и  н е р а з р ы в н о  с в я з а н о  с  р е з у л ь т а ­

т и в н о с т ь ю .  С л е д о в а т е л ь н о ,  в ы с о к и е  о ц е н к и  с п о р т с м е н к а м и  э м о ц и о н а л ь н о г о  к о м ­

п о н е н т а  о т н о ш е н и й  с  т р е н е р о м  д о л ж н ы  п р и в о д и т ь  к  п о в ы ш е н и ю  и н т е р е с а  к  с о д е р ­

ж а н и ю  т р е н и р о в о ч н о г о  п р о ц е с с а  и  с т р е м л е н и ю  к  д о с т и ж е н и ю  о б щ е к о м а н д н ы х  р е ­

з у л ь т а т о в .  Н о  н а д о  о т м е т и т ь ,  ч т о  п о  п о к а з а т е л ю  в о в л е ч ё н н о с т и  б о л е е  4 0 %  б а с к е т ­

б о л и с т о к  н а х о д и л о с ь  в  з о н е  д и с к о м ф о р т а ,  и  о ц е н к и  э м о ц и о н а л ь н о г о  к о м п о н е н т а  в  

ц е л о м  н а х о д я т с я  в  з о н е  с р е д н и х  з н а ч е н и й ,  ч т о  н е  с п о с о б с т в у е т  р о с т у  в о в л е ч ё н н о с т и  

и  п о в ы ш е н и ю  о ц е н к и  у с п е ш н о с т и  к о м а н д н о й  д е я т е л ь н о с т и  у  с п о р т с м е н о к  н а ш е й  

в ы б о р к и .

Рисунок 1 -  Достоверные взаимосвязи показателей компонентов взаимоотношений в си­
стеме «тренер — спортсмен» и психологического климата в баскетбольной команде деву­

шек (р<0,05 при г>0,48; р<0,01 при г>0,62)

Т а к ж е  к о р р е л я ц и о н н ы й  а н а л и з  п о к а з а л ,  ч т о  ф о р м и р о в а н и е  к о м а н д н о г о  с о ­

т р у д н и ч е с т в а  с р е д и  д е в у ш е к - с п о р т с м е н о к  н а п р я м у ю  с в я з а н о  с  х а р а к т е р о м  и х  в з а и ­

м о д е й с т в и я  с  т р е н е р о м  ( r = 0 , 7 0 5 ;  р < 0 , 0 1 ) ,  н о ,  у ч и т ы в а я  о б р а т н у ю  ш к а л у ,  э т а  с в я з ь ,  

п о  с у т и ,  в  к о м а н д а х  д е в у ш е к  т о ж е  о б р а т н а я .  Ч е м  в ы ш е  б а с к е т б о л и с т к и  о ц е н и в а ю т  

п о в е д е н ч е с к и й  к о м п о н е н т ,  т е м  н и ж е  о ц е н к а  с о т р у д н и ч е с т в а  в  к л и м а т е ,  и  н а о б о р о т ,  

ч т о  с в и д е т е л ь с т в у е т  о  в о з м о ж н о м  п р е о б л а д а н и и  и н д и в и д у а л и с т и ч е с к и х  т е н д е н ц и й  

н а д  к о л л е к т и в н ы м и  в  с т р у к т у р е  к о м а н д н о й  д е я т е л ь н о с т и  в  ж е н с к и х  к о м а н д а х .

И н т е р е с н о  о т м е т и т ь ,  ч т о  в  к о м а н д а х  ю н о ш е й ,  р у к о в о д и м ы х  т р е н е р о м - м у ж -  

ч и н о й ,  п о д о б н о й  к о р р е л я ц и и  м е ж д у  в з а и м о о т н о ш е н и я м и  с  т р е н е р о м  и  к о м а н д н ы м  

м и к р о к л и м а т о м  н е  о б н а р у ж е н о .  А н а л и з  д а н н ы х  д е м о н с т р и р у е т  а в т о н о м н о с т ь  э т и х  

п е р е м е н н ы х ,  ч т о  п р о т и в о р е ч и т  т р а д и ц и о н н ы м  п р е д с т а в л е н и я м  о  г р у п п о в о й  д и н а ­

м и к е .  Д а н н о е  я в л е н и е  о б ъ я с н я е т с я  с п е ц и ф и к о й  м у ж с к о й  п с и х о л о г и и ,  г д е  п р е в а л и ­

р у е т  о р и е н т и р о в а н н о с т ь  н а  р е з у л ь т а т ,  а  н е  н а  м е ж л и ч н о с т н ы е  в з а и м о д е й с т в и я .  

Н а п р о т и в ,  ж е н с к и е  к о м а н д ы  х а р а к т е р и з у ю т с я  в ы р а ж е н н о й  в з а и м о с в я з ь ю  м е ж д у  к а ­

ч е с т в о м  т р е н е р с к о г о  р у к о в о д с т в а  и  г р у п п о в ы м  к л и м а т о м .  К  т о м у  ж е  с п о р т с м е н к и  

о т л и ч а ю т с я  п о в ы ш е н н о й  э м п а т и е й ,  в о с п р и и м ч и в о с т ь ю  к  м е ж л и ч н о с т н ы м  о т н о ш е ­

н и я м  и  с к л о н н о с т ь ю  к  б о л е е  г л у б о к о м у  э м о ц и о н а л ь н о м у  к о н т а к т у .  Н о ,  в о з м о ж н о ,  

т р е н е р ы - ж е н щ и н ы ,  и м е я  б о л е е  м а с к у л и н и з и р о в а н н у ю  м о д е л ь  п о в е д е н и я ,  н е  в с е г д а  

с п о с о б н ы  у д о в л е т в о р и т ь  э т и  п о т р е б н о с т и  ж е н с к о й  п с и х о л о г и и ,  с т р е м я с ь  к  в ы с т р а ­

и в а н и ю  д е л о в ы х  о т н о ш е н и й .  В  т о  в р е м я  к а к  в  м у ж с к и х  к о м а н д а х  в з а и м о о т н о ш е н и я
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с  тренером-мужчиной изначально носят преимущественно деловой характер, а пси­
хологическая атмосфера в большей степени зависит от взаимодействия между са­
мими спортсменами. Данный феномен, конечно, требует дальнейшего изучения с 
применением многофакторных моделей и лонгитюдных методов исследования.

ЗАКЛЮЧЕНИЕ. На основании проведённого исследования были выявлены 
существенные отличия в оценке компонентов взаимоотношений в системе «тренер
— спортсмен» баскетболистами разного пола: оценки юношей выше по сравнению 
с оценками девушек; на уровне тенденции юноши чаще давали высокие оценки гно­
стическому и эмоциональному компонентам и реже -  средние; юноши оценивали 
гностический компонент значительно выше по сравнению с девушками (р < 0,05); 
у баскетболисток наблюдается большая вариативность в оценках эмоциональной 
составляющей взаимоотношений по сравнению с юношами. Выявленные законо­
мерности, при условии их дальнейшего углубленного изучения, могут найти прак­
тическое применение в организации тренировочного процесса с учетом гендерных 
особенностей спортсменов.

Исследования психологического климата в баскетбольных командах раз­
ного пола выявили существенные различия. Установлено, что юношеские команды 
характеризуются более позитивной психологической атмосферой. Анализ оценок 
компонентов психологического климата женских команд свидетельствует о досто­
верном преобладании показателей, находящихся в зоне дискомфорта. Полученные 
результаты согласуются с современными представлениями о гендерных детерми­
нантах социально-психологических процессов в малых группах и могут служить ос­
нованием для разработки дифференцированных методов командообразования в 
спортивной деятельности.

Корреляционный анализ показал, что взаимоотношения в системе «тренер
-  спортсмен» влияют на отдельные компоненты психологического климата исклю­
чительно в командах девушек, руководимых тренером-женщиной. Данная гендер­
ная специфика свидетельствует о более выраженной сензитивности спортсменок к 
эмоциональному климату и межличностному взаимодействию. Для мужских ко­
манд аналогичные взаимосвязи не достигают порога значимости (р > 0,05). Полу­
ченные результаты согласуются с теоретическими положениями о психологических 
различиях в восприятии социально-психологических факторов спортивной деятель­
ности у представителей разного пола.

Таким образом, особенности отношений в системе «тренер -  спортсмен», 
компоненты психологического климата, а также их взаимосвязь отличаются в бас­
кетбольных командах разного пола. Взаимоотношения в системе «тренер -  спортс­
мен» являются фактором формирования психологического климата в женских бас­
кетбольных командах. Результаты исследования указывают на необходимость со­
вершенствования методологического аспекта тренерской работы при относительно 
благоприятном эмоционально-поведенческом взаимодействии со спортсменами. 
Результаты исследования могут служить основой для разработки программ повы­
шения квалификации тренерского состава.
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