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Аннотация  

В данной статье рассматривается роль влияния социально-психологического климата на про-

цесс формирования навыков самоорганизации студентов. Для оценки уровня психологического кли-

мата коллектива была использована методика А. Н. Лутошкина, которая направлена на изучение сте-

пени благоприятности нахождения в коллективе. Оценка уровня сформированности навыков 

самоорганизации производилась путем применения опросника А.Д. Ишкова «Диагностика особен-

ностей самоорганизации». В результате опроса было установлено, что у студентов высокая степень 

благоприятности нахождения в коллективе, большинство исследуемых студентов, что составляет 

57%, продемонстрировали пониженный или средний низкий уровень развития навыков самооргани-

зации. 
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Abstract 

This article discusses the role of the influence of the socio-psychological climate on the process of 

forming students' self-organization skills. To assess the level of the psychological climate of the team, the 

method of A. N. Lutoshkin was used, which is aimed at studying the degree of favorableness of being in the 

team. The level of formation of self-organization skills was assessed by using the questionnaire by A. D. 

Ishkov “Diagnostics of the features of self-organization”. As a result of the survey, it was found that students 

have a high degree of favorability of being in a team, the majority of the studied students, which is 57%, 

showed a low or medium low level of development of self-organization skills. 

Keywords: self-organization; socio-psychological climate; interpersonal interaction; team; student. 

ВВЕДЕНИЕ 

Ключевой проблемой современного высшего педагогического образования является 

процесс интеграции личностных и профессиональных качеств, необходимых студентам 

для их успешной трудовой деятельности. Единые требования к содержанию и качеству 

профессиональной педагогической деятельности студентов установлены образователь-

ными стандартами, личностное развитие студентов обеспечивается созданием благоприят-

ного социально-психологического климата в условиях функционирования современной 

образовательной среды педагогического университета. Целостность личностных и про-

фессиональных качеств у будущих педагогов определяется системой методов и форм ор-

ганизации их учебной деятельности в процессе применения современных информацион-

ных технологий. 

Ведущим фактором успешности учебной деятельности, по мнению А.Д. Ишкова, 

выступает самоорганизация, которая определяется как деятельность и способность лично-

сти организовывать себя, умение ставить цели, осуществлять самоконтроль и коррекцию, 

самостоятельно планировать собственную деятельность и уметь производить анализ ситу-

ации. Изучением отдельных компонентов самоорганизации занимались такие ученые, как 

Андреева Е.В., Забродина И.В., Забродина М.Н., Козлова Н.А., Павлова Л.Н., Стерлигова 

Е.А., Чепуренко А.А., Фортыгина С.Н. и др. Данными учеными были рассмотрены коррек-

ция и планирование как функциональные компоненты самоорганизации будущих педаго-

гов [2; 3]. 

Особую роль в формировании навыков самоорганизации у будущих педагогов иг-

рает социально-психологический климат коллектива, который определяется как относи-

тельно устойчивый настрой коллектива, проявляющийся в разнообразных формах прояв-

ления его жизнедеятельности. 

Вопросами развития личности студента в условиях социально-психологического 

климата в студенческом коллективе посвящены исследования таких ученых, как К.В. Ан-

дреева, С.Е. Вишневский, О.Г. Вязникова и др. В их исследованиях подчеркивается роль 

влияния социально-психологического климата на формирование мотивации студентов к 

обучению с учетом частоты контроля текущих знаний [1]. 

Цель исследования – оценить уровень влияния социально-психологического кли-

мата на сформированность навыков самоорганизации студентов. 

МЕТОДИКА И ОРГАНИЗАЦИЯ ИССЛЕДОВАНИЯ 

С целью изучения уровня влияния социально-психологического климата студенче-

ского коллектива на сформированность навыков самоорганизации было организовано ис-

следование на базе Южно-Уральского государственного гуманитарно-педагогического 

университета.  

Для оценки уровня психологического климата коллектива была использована мето-

дика А.Н. Лутошкина, которая направлена на изучение степени благоприятности нахожде-

ния в коллективе. Оценка уровня сформированности навыков самоорганизации произво-

дилась путем применения опросника А. Д. Ишкова «Диагностика особенностей 

самоорганизации». В опросе приняли участие студенты факультета подготовки учителей 
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начальных классов ЮУрГГПУ очной формы обучения. 

РЕЗУЛЬТАТЫ ИССЛЕДОВАНИЯ И ИХ ОБСУЖДЕНИЕ 

Исследование носило анонимный характер и предполагало проведение следующих 

методик: А.Д. Ишков «Диагностика особенностей самоорганизации»; А.Н. Лутошкин 

«Методика оценки уровня психологического климата коллектива». Опросник А.Д. Ишкова 

состоит из 39 вопросов основных 6 шкал: целеполагание; анализ ситуации; планирование; 

самоконтроль; коррекция; волевые усилия. Диапазон принимаемых значений тестовых 

шкал от 50 до 133 баллов, которые переводятся в процентное соотношение и распределя-

ются по пяти показателям: низкий; пониженный; средний; повышенный; высокий. 

Методика А.Н. Лутошкин «Методика оценки уровня психологического климата кол-

лектива» включала в себя 13 вопросов, каждый из которых оценивался по полярным про-

филям: 3 2 1 0 -1 -2 -3. Респондентам предлагалось оценить, как проявляются перечислен-

ные свойства психологического климата в академической группе.  

Все средние оценки (%) определялись только с учетом мнения респондентов, про-

шедших опрос Полученные результаты представлены на рисунках 1 и 2. 

 

Рисунок 1 –Уровень сформированности самоорганизации у студентов 

В результате исследования были получены следующие данные о распределении сту-

дентов по уровням сформированности у них самоорганизации: большинство исследуемых 

студентов, что составляет 57%, продемонстрировали пониженный или средний низкий 

уровень развития навыков самоорганизации, следовательно, у данных студентов могут воз-

никать трудности в умении ставить цели, осуществлять самоконтроль и коррекцию, само-

стоятельно планировать собственную деятельность и производить анализ ситуации. 

 

Рисунок 2 – Значения средних коэффициентов оценки социально-психологического климата в студенческом 

коллективе  
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Средний коэффициент субъективной оценки СПК в студенческом коллективе фа-

культета подготовки учителей начальных классов по результатам всего теста составляет 26 

баллов, что характеризует социально-психологический климат коллектива как высокобла-

гоприятный. 

ВЫВОДЫ 

Таким образом, можно сделать вывод, что социально-психологический климат ока-

зывает существенное влияние на процесс формирования навыков самоорганизации студен-

тов. В академической группе, где присутствует благоприятный психологический климат 

студенты активно принимают участие в совместных делах, проводят вместе время, учатся 

взаимодействовать друг с другом, планировать совместную деятельность, ставить общие 

цели, добиваться поставленных целей, производить анализ ситуаций, корректируя свою 

дальнейшую деятельность в коллективе.  
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Аннотация 

Целью данного исследования являлось определение уровня развития основных физических 

качеств (быстрота, сила, выносливость) призывников, призванных на военную службу по призыву в 


