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что весо-ростовой индекс элитных прыгунов в воду составляет в среднем 19,5 отн. ед. При 

этом они отличаются коротконогостью и хорошим развитием грудной клетки.  

Полученные данные необходимо учитывать как при планировании тренировочного 

процесса спортсменов, так и при проведении спортивной ориентации. 

Статья подготовлена по результатам НИР на тему: «Разработка научно-методических матери-

алов по проблемам совершенствования критериев спортивного отбора в прыжках в воду», 

утвержденной приказом Минспорта России № 4 от 10.01.2022 г. «Об утверждении тематиче-

ских планов проведения прикладных научных исследований в области физической культуры 

и спорта и работ по научно-методическому обеспечению сферы физической культуры и спорта 

в целях формирования государственного задания на оказание государственных услуг (выпол-

нение работ) для подведомственных Министерству спорта Российской Федерации научных ор-

ганизаций и образовательных организаций высшего образования на 2022 – 2024 годы». 
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Аннотация 

В статье представлены результаты анализа влияния волонтерской деятельности в процессе 

обучения студентов по направлению 49.03.02 Физическая культура для лиц с отклонениями в состо-

янии здоровья (адаптивная физическая культура) на их личностные качества, необходимые для вы-

сокого уровня профессиональной подготовки. В результате проведенного исследования было выяв-

лено положительные результаты от активного и постоянного участия обучающихся в мероприятиях 

волонтерской направленности различного уровня значимости. У студентов-волонтеров наблюдалось 

повышение уровня проявления ответственности, снижение нерешительности необязательности при 
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выполнении различных видов деятельности, повышение мотивации и стремления к командной дея-

тельности, предметная результативность имела выраженный уровень, обучающиеся в меньшей сте-

пени были склонны к перекладыванию ответственности на других, они реже отмечали наличие труд-

ностей в своей деятельности. 

Ключевые слова: адаптивная физическая культура, волонтерская деятельность, качества 

личности волонтера. 
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Abstract 

The article presents the results of the analysis of the influence of volunteering in the process of 

teaching students in the direction 49.03.02 Physical culture for persons with disabilities (adaptive physical 

culture) on their personal qualities necessary for a high level of professional training. As a result of the study, 

positive results were revealed from the active and constant participation of students in volunteer activities 

of various levels of significance. Volunteer students showed an increase in the level of manifestation of 

responsibility, a decrease in indecision of optionality when performing various types of activities, an increase 

in motivation and desire for teamwork, subject performance had a pronounced level, students were less 

inclined to shift responsibility to others, they less often noted the presence of difficulties in their activities. 

Keywords: adaptive physical culture, volunteering, qualities of a volunteer's personality. 

ВВЕДЕНИЕ 

Современных этап формирования личности молодого поколения происходит в 

сложный период развития новой социальной коммуникации. Молодежь является основ-

ным инструментом для осуществления социальных изменения, т. к. является наиболее вос-

приимчивой частью общества. 

Важность роли волонтёрской деятельности безусловна, она влияет на личностное и 

профессиональное развитие каждого, в связи с чем целью данной статьи являлась оценка 

влияния волонтерского движения на формирование профессиональных качеств студентов 

[2]. 

Особенности профессиональной подготовки бакалавров в области адаптивной фи-

зической культуры вызывают повышенные требования к формированию таких личност-

ных качеств, как толерантность, отзывчивость, терпеливость, сострадательность, чуткость, 

доброжелательность и тактичность, поэтому важно уже на стадии обучения участвовать в 

мероприятиях для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья различной 

направленности [1, 3].  

Участвуя в мероприятиях волонтёрской направленности в адаптивной физической 

культуре, молодые люди обучаются специальным навыкам, приобретая профессиональный 

опыт, формируя профессиональную компетентность. Вместе с тем значимость волонтер-

ской деятельности способствует их самореализации, повышению активности во всех сфе-

рах жизнедеятельности и требовательности к себе, что обусловлено ведущим критерием 

волонтерской деятельности – становление личности самого волонтера. 

МЕТОДЫ И ОРГАНИЗАЦИЯ ИССЛЕДОВАНИЯ 

Исследование проводилось на базе ФГБОУ ВО Кубанский государственный универ-

ситет физической культуры, спорта и туризма в течение 4 лет. В исследовании приняли 

участие обучающиеся факультета адаптивной и оздоровительной физической культуры по 

направлению 49.03.02 Физическая культура для лиц с отклонениями в состоянии здоровья 
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(адаптивная физическая культура). Контингент исследуемых составил 50 человек, выде-

лено 2 группы: экспериментальная – 25 человек, регулярно участвующих в волонтёрской 

деятельности факультета и контрольная – 25 человек, не принимающих участие в волон-

тёрской деятельности.  

В начале эксперимента у исследуемых оценивался уровень качеств личности, обу-

чающихся 1 курса, и определялся исходный уровень таких личностных качеств, как дина-

мическая эргичность и аэргичность, мотивация социоцентрическая и эгоцентрическая, ре-

зультативность предметная и субъектная, регуляторная интернальность и экстернальность 

и формирование трудностей по методике В.П. Прядина «Ответственность как системное 

качество личности». Повторное анкетирование проводилось через 4 года обучения на 4 

курсе для выявления динамики результатов входящего тестирования у обучающихся и 

оценки влияния волонтерской деятельности на формирование профессионального порт-

рета специалиста по адаптивной физической культуре. 

РЕЗУЛЬТАТЫ ИССЛЕДОВАНИЯ И ИХ ОБСУЖДЕНИЕ 

При оценке личностных качеств необходимые для высокого уровня профессиональ-

ной подготовки, у исследуемого контингента были выявлены следующие изменения, кото-

рые были вызваны влиянием от активного и постоянного участия обучающихся в меропри-

ятиях волонтерской направленности различного уровня значимости (таблица). 

Таблица – Динамика показателей оценки качеств личности обучающихся контрольной и 

экспериментальной группы в ходе проведения эксперимента 
Показатель В начале исслед. (n=25), М±m По окончанию исслед. (n=25), М±m Р 

«Динамическая эргич-
ность» (балл) 

КГ 15,4±0,49 23,3±0,88 <0,05 

ЭГ 15,5±0,68 27,5±1,10* <0,05 

«Динамическая аэргич-

ность» (балл) 

КГ 25,30±1,41 19,56±1,50 <0,05 

ЭГ 24,75±1,60 14,17±0,95* <0,05 

«Мотивация социоцен-

трическая» (балл) 

КГ 25,30±1,41 19,56±1,50 <0,05 

ЭГ 24,75±1,60 22,17±0,95* >0,05 

«Мотивация эгоцентри-
ческая» (балл) 

КГ 19,56±1,50 25,30±1,41 <0,05 

ЭГ 18,75±1,60 14,17±0,95* <0,05 

«Результативность 

предметная» (балл) 

КГ 14,75±1,39 23,28±1,59 <0,05 

ЭГ 14,43±1,06 28,23±1,47* <0,05 

«Результативность 

субъектная» (балл) 

КГ 28,40±1,79 24,84±1,83 >0,05 

ЭГ 27,29±1,79 14,33±1,19* <0,05 

«Регуляторная интер-
нальность» 

КГ 15,83±0,82 24,89±0,93 <0,05 

ЭГ 15,29±0,90 29,22±0,62* <0,05 

«Регуляторная экстер-

нальность» (балл) 

КГ 17,44±0,68 15,83±0,90 >0,05 

ЭГ 16,10±0,65 10,67±0,56* <0,05 

«Трудности» (балл) КГ 25,75±1,92 19,76±1,65 <0,05 

ЭГ 26,25±1,86 17,74±1,71* <0,05 

Примечание: * – достоверно при р˂0,05. 

При оценке показателей динамическая эргичность и аэргичность определялся уро-

вень поведенческой активности или пассивности. 

Так, показатель критерия «Динамическая эргичность», который оценивает способ-

ность обучающихся самостоятельно выполнять трудные задания (без учёта контрольной 

функции) в начале исследования у студентов первокурсников составил в эксперименталь-

ной группе 15,50±0,6 баллов, а в контрольной группе – 15,38±0,49 баллов. К завершению 

обучения у студентов 4 курса показатель данного критерия достоверно изменился (р<0,05). 

Динамика исследуемого показателя в экспериментальной группе, где участники на протя-

жения всего периода обучения принимали участие в волонтерской деятельности, составила 

77%, а у представителей контрольной группы, не участвующих в волонтёрской деятельно-

сти, достигла 51% (таблица). 

Необходимо отметить, что на момент начала исследования уровень динамической 

эргичности или ответственности в обеих группах был нейтральным и зависел от 
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ситуационного проявления ответственности. У обучающихся, не участвующих в волонтёр-

ской деятельности, он так и остался на данном уровне, несмотря на достоверные измене-

ния, а у лиц, отнесённых к экспериментальной группе, участвующих в волонтерской дея-

тельности, показатель достиг уровня выраженной характеристики ответственности. 

По показателю критерия «Динамическая аэргичность», который оценивал уровень 

нерешительности и необязательности студентов, в начале исследования у студентов пер-

вокурсников составил в экспериментальной группе 24,75±1,60 баллов, а в контрольной 

группе – 25,30±1,41 баллов. К завершению обучения у студентов 4 курса показатель дан-

ного критерия имел статистически достоверные изменения (р<0,05), динамика исследуе-

мого показателя в экспериментальной группе составила 43%, а в контрольной группе – 

23%. 

Необходимо отметить, что на момент начала исследования уровень динамической 

аэргичности или необязательности в обеих группах был ближе к выраженным характери-

стикам. По окончанию исследования у обучающихся, не участвующих в волонтёрской де-

ятельности уровень нерешительности и необязательности при выполнении различных ви-

дов деятельности был выше, чем у лиц, отнесённых к экспериментальной группе, 

участвующих в волонтерской деятельности. 

При оценке показателей мотивации социоцентрической и эгоцентрической опреде-

лялся уровень мотивации при выполнении задания командой или самостоятельно с пози-

ции обратить желание на себя, выявлена определенная динамика. 

Так, показатель по критерию «Мотивация социоцентрическая», который оценивал 

приоритетность мотивации для выполнения заданий командой, возможность работать в 

коллективе, быть частью общества, в начале исследования у студентов первокурсников со-

ставил в экспериментальной группе 24,75±1,60 баллов, а в контрольной группе – 

25,30±1,41 баллов. К завершению обучения у студентов 4 курса показатель данного крите-

рия достоверно изменился (р<0,05) только в контрольной группе, прирост составил 23% 

(таблица). 

На начало исследования уровень социоцентрической мотивации в обеих группах 

был довольно выражен, обучающиеся с желанием выполняли командные задания. К окон-

чанию исследования уровень социоцентрической мотивации в экспериментальной группе, 

где студенты участвовали в волонтёрской деятельности, не изменился, тогда как у студен-

тов, отнесенных к контрольной группе не участвующих в волонтёрской деятельности стал 

нейтральный и носил ситуационный характер. 

Показатель критерия «Мотивация эгоцентрическая», который позволяет оценить 

приоритетность мотивации для выполнения заданий самостоятельно, оценивали лич-

ностно значимую мотивацию, желание обратить внимание на себя в процессе деятельно-

сти и получить поощрение или вознаграждение, в начале исследования в эксперименталь-

ной группе составил 18,75±1,60 баллов, а в контрольной группе – 19,56±1,50 баллов. К 

завершению обучения динамика данного показателя в экспериментальной группе соста-

вила 24%, а в контрольной группе – 29%, данные изменения носили статистически досто-

верный характер (р<0,05) (таблица). 

Таким образом, на момент начала исследования уровень мотивации эгоцентриче-

ской в обеих группах располагался на нейтральном уровне, обучающиеся не стремились к 

выражению своей личности при выполнении задания, однако, после включения в волон-

тёрскую деятельность у студентов экспериментальной группы она снизилась и была слабо 

выражена, так как ребята обычно работали в команде и у них преобладала мотивация со-

циометрическая. В контрольной же группе уровень эгоцентрической мотивации повысился 

и достиг нижней границы уровня выраженности личной мотивации. 

При оценке показателей результативности предметной и субъектной оценивали воз-

можность выполнения заданий при работе в команде добросовестно и с самоотдачей или 

для самореализации и личностного развития, выявлена определенная динамика. 
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Так, показатель по критерию «Результативность предметная», с помощью которого 

оценивалась возможность выполнения работы в команде с самоотдачей общему делу, в 

начале исследования в экспериментальной группе составил 14,43±1,06 баллов, а в кон-

трольной группе – 14,75±1,39 баллов. К завершению обучения у студентов 4 курса показа-

тель данного критерия достоверно изменился (р<0,05), динамика исследуемого показателя 

в экспериментальной группе составила 96%, а в контрольной группы – 58% (таблица). 

Необходимо отметить, что на момент начала исследования уровень предметной ре-

зультативности в обеих группах был нейтральным и зависел от ситуационного проявления 

ответственности при выполнении коллективных дел. К окончанию исследования у лиц кон-

трольной группы, не участвующих в волонтёрской деятельности, он остался на прежнем 

уровне, а у лиц, отнесённых к экспериментальной группе, участвующих в волонтерской 

деятельности повысился и достиг выраженных характеристик предметной результативно-

сти. 

Так, показатель по критерию «Результативность субъектная», с помощью которого 

оценивалась возможность выполнения задание самостоятельно с целью саморазвития и 

самореализации, в начале исследования в экспериментальной группе составил 27,29±1,79 

баллов, а в контрольной группе – 28,40±1,79 баллов. Динамика исследуемого показателя в 

ходе проведения исследования в экспериментальной группе составила 47% (р<0,05), а в 

контрольной группе показатель не изменился (таблица). 

При оценке показателей регуляторной интернальности и экстернальности судили об 

уровне способности брать ответственность на себя и выявили следующую динамику (таб-

лица). 

Так, показатель по критерию «Регуляторная интернальность», который позволяет 

оценить способность к самостоятельности, самокритичности и возможность брать ответ-

ственность на себя при выполнении задания, в начале исследования в экспериментальной 

группе составил 16,29±0,90 баллов, а в контрольной группе – 15,83±0,82 баллов.  

Динамика исследуемого показателя в экспериментальной группе составила 79%, а в 

контрольной группе – 57%, данные изменения носили статистически достоверный харак-

тер (р<0,05). 

Необходимо отметить, что на момент начала исследования регуляторная интерналь-

ность в обеих группах имела низкий уровень, по окончанию проводимого эксперимента 

исследуемый показатель вырос, в экспериментальной группе он достиг выраженных ха-

рактеристик, а в контрольной составил нейтральный уровень и зависел от ситуации. 

Так, показатель по критерию «Регуляторная экстернальность», с помощью которого 

оценивалась склонность к перекладыванию ответственности на других или обстоятель-

ства, в начале проводимого исследования в экспериментальной группе составил 16,10±0,65 

баллов, а в контрольной группе – 17,44±0,68 баллов. Динамика исследуемого показателя в 

ходе эксперимента в экспериментальной группе составила 34% (р<0,05), а в контрольной 

группе показатель не изменился (таблица). 

Необходимо отметить, что на момент начала исследования регуляторная экстерналь-

ность располагалась на нейтральном уровне в обеих группах. По завершению исследова-

ния уровень регуляторной экстернальности в экспериментальной группе снизился и рас-

положился на уровне слабой выраженности, обучающиеся не перекладывали 

ответственность друг на друга. В контрольной группе уровень регуляторной экстерналь-

ности не изменился, соответствовал нейтральному уровню и зависел от ситуации. 

При оценке показателя трудности судили о возникновении трудностей при выпол-

нении заданий. 

Так, показатель по критерию «Трудности» в начале проводимого исследования в 

экспериментальной группе составил 26,25±1,86 баллов, а в контрольной группе – 

25,75±1,92 баллов. К завершению обучения динамика исследуемого показателя в экспери-

ментальной группе составила 32%, а в контрольной группе достигла 23% (р<0,05) 
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(таблица). 

Необходимо отметить, что на момент начала исследования уровень трудности в 

обеих группах имел выраженные характеристики, обучающиеся часто обозначали трудно-

сти при выполнении заданий. По окончанию обучения в обеих группах показатель сни-

зился, ребята реже обозначали трудности при выполнении заданий, но респонденты в экс-

периментальной группе реже отмечали трудности, чем в контрольной. 

Таким образом, проведенное исследование выявило, что участие обучающихся в во-

лонтерской деятельности способствовало повышению уровня личностных качеств работы 

в команде, что является важным факторам для специалиста в области адаптивной физиче-

ской культуры. 

ВЫВОДЫ 

Особенности профессиональной подготовки бакалавров в области адаптивной фи-

зической культуре вызывают повышенные требования к формированию таких личностных 

качеств, как толерантность, отзывчивость, терпеливость, сострадательность, чуткость, 

доброжелательность и тактичность, поэтому важно уже на стадии обучения участвовать в 

мероприятиях для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья различной 

направленности.  

На момент начала проводимого исследования уровень личностных качеств экспери-

ментальной и контрольной групп располагался на одном уровне. К моменту окончания пе-

дагогического эксперимента была отмечена положительная динамика в обеих группах. Од-

нако, в экспериментальной группе отмечалось более значительное повышение уровня 

проявления ответственности, снижение нерешительности необязательности при выполне-

нии различных видов деятельности, повышение мотивации и стремления к командной де-

ятельности, предметная результативность имела выраженный уровень, обучающиеся в 

меньшей степени были склонны к перекладыванию ответственности на других, они реже 

отмечали наличие трудностей в своей деятельности. 

Таким образом, проведенное исследование выявило, что участие обучающихся в во-

лонтерской деятельности способствовало повышению уровня личностных качеств работы 

в команде, что является важным факторам для специалиста в области адаптивной физиче-

ской культуры. 
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